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1

Zwiększanie stopnia
realizacji praw
obywatelskich pzez
system wymiaru
sprawiedIiwiści

procentowy udział ozeczonej kary
ograniczenia wo|ności i kary
samoistnej grzywny wśrÓd ogÓłu
spraw

48,O%
1. Wydawanie oęeczen zgodnie z
obowiązującymi pzepisami kk oraz kw (po
nowelizacji)

Komunikat nr 1/1 1 DB Ministra
SprawiedIiwości w sprawie szczegÓłowych
wytycznych w zakresie kontroli zarządczej.
P|an Ministra Sprawied|iwości na rok2o14'
Projekt budzetu zadaniowego na rok 2014

z

Poprawa sprawnoŚci
działania systemu wymiaru
sprawiedIiwości

Średni czas trwania postępowania w
sprawach cywilnych, karnych,

rodzinnych, pracy (z wyłączeniem
spraw wieczystoksięgowych)

<2,2

'| . Sprawowanie nadzoru nad rÓwnomierym
obciążeniem pracą
2. Udzialt w szko|eniach urzędnikÓw sądowych.
3. Propagowanie alternatywnych metod
rozwiązywania sporÓw (metodą mediacji)
4. Zapewnienie prawidłowej i efektywnej
wykozystania kadr.

Komunikat nr 1/1 1 DB Ministra
SprawiedIiwości w sprawie szczegÓłowych
wytycznych w zakresie kontro|i zaządczej'
P|an Ministra Sprawied|iwości na rok2014'
Projekt budzetu zadaniowego na rok 2014

Liczba spraw sadowych skierowanych
do postępowan mediacyjnych

>5

Zagwarantowanie
obywatelom
konstytucyj nego prawa do
sąou

wskaŹnik opanowania wpływu spraw
ooołem

96%

1. Działa|nośc orzecznicza'
2. Działalnośc pozaorecznicza.
3. Wypłata odszkodowa i zadoścuczynien
ozekanych przez sądy

Komunikat nr 1/1 I DB Ministra
SprawiedIiwości w sprawie szczegÓłowych
wytycznych w zakresie kontro|i zarządczej.
P|an Ministra Sprawied|iwości na rok 2014.
Projekt budżetu zadaniowego na rok2014
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